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‘ LOCAL

‘SPEEDNETWORKING’ EN LA DIPUTACION

Unas entrevistas rapidas logran
reunir a 120 empresarios

© El perfil de los
asistentes coincide
con el de un joven
emprendedor

© La organizacién
promueve un master
en ‘coaching’ a
partir de octubre

| M.R.
| local@cordoba.elperiodico.com
| CORDOBA

1 sal6n de actos del pala-
cio de La Merced, sede
de la Diputacién Pro-
vincial de Cordoba, sir-
vi6 ayer de escenario para una
actividad de speednetworking, o lo
que es lo mismo, un encuentro
de empresarios destinado a ge-
nerar contactos profesionales.
Segiin explico a este diario Pedro
Marcos, director de la Escuela de
Formacién Integral de Coaching
(EFIC), entidad organizadora,
unos 12 empresarios de Cérdoba
acudieron a esta iniciativa.

El encuentro se inicié con una
conferencia sobre coaching “para
establecer las claves del proce-
so0”, seglin apunté Marcos, quien
anadié que “se trata de contac-
tos muy rdpidos, de un minuto,
entre empresarios de distintos
sectores y caracteristicas”,

Y es que en esta ocasién acudie-

ron asociados a la patronal agra-
ria Asaja, la Federacién de Co-
mercio Cérdoba, la Asociacién
de Jévenes Empresarios (AJE), la
Asociacién de Trabajadores
Auténomos (ATA), la Federacién
Empresarial Andaluza de Socie-
dades Laborales (Feansal), la Aso-
ciacion de Fabricantes y Empre-
sas de Servicios de Cordoba (Asfa-
co), etcétera.

Marcos subrayé que el perfil
del empresario “es el de un jo-
ven asociado a algiin colectivo” a

CARTA DE LA FEDERACION AL ALCALDE

El comercio pide ser escuchado
en las obras de Cruz Conde

© Afirma que auin
espera una respuesta
del Ayuntamiento

.

»» El encuentro se desarroll6 en el saldn de actos de la Diputacion.

la vez que destacé que “es la pri-
mera vez que se hace esto en

Cordoba”. La experiencia mds

parecida la organizé AJE “con
unas mesas redondas en las que
partipaban diez empresarios en
cada una de ellas”.

EFECTIVIDAD / La efectividad de
estas sesiones de speednetworking
“es bastante fructifera por la po-
sibilidad de establecer bastantes
contactos” entre los emprende-
dores.

Sobre la técnica, Marcos explic
que “los asistentes de las filas d
sillas impares se dan la vuelta !
se colocan de frente a otro em
presario y luego se van rotando’
A esta fase de entrevistas persc
nales le sucede otra mds direct;
entre los interesados y de mayo
duracién de tiempo.

La EFIC tiene en cartera “impai
tir un madster en coaching en Cor
doba a partir de octubre que contari
con la colaboracion de la Camara d
Comercio”, seglin comento Marcos. =

La comision de
seguimiento se
convocara antes de
iniciar la reforma

»» El presidente de la Ge-
rencia de Urbanismo, Fran-
cisco Tejada, insisti6 ayer en
que la comision de segui-

mianta da lae Akenn da M-




